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TEL 12-633-61- 04 503 131 %czne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego
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Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

AN NRN

Sprawo_zdawca wypeinia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypefniania formularza istnieje mozliwo$¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak myS$inika ().

Data zamieszczenia sprawozdania

|. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizadiji

STOWARZYSZENIE RODZICOW | PRZYJACIOt DZIEC! Z ZESPOLEM DOWNA "TECZA" W

KRAKOWIE
2. Adres siedziby i dane keaj Polska Wojewddztwo Matopolskie powiat Krakow
kontaktowe
Gmina M. Krakow Ulica lLea Nr domu 22B Nr lokalu 2

Misjscowosc Krakow Kod pocztowy30-052

Poczta Krakow

Nr telefonu503 131 288

Nr faksu -

e-mail Sto.tecza@gmail.com

strona WwwWwW  WWwW.stowarzyszenietecza.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 21.08.2009r.
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 130.11.2011r.
publicznego
5. Numer REGON 357160632 6. Numer KRS 0000335176
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
x tak
Anna Przetocka Prezes
O nie
. x tak
Marta Hebda Wiceprezes _
7. Skiad organu zarzgdzajgcego organizacii O nie
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcj x tak
peinionej przez poszczegbinych czfonkéw organ Anna Samek Cztonek Zarzadu
zarzadzajacego) O nie
x tak
Marta Grudnik Skarbnik
QO nie
N x tak
Agata Krzyzek Sekretarz
O nie
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizaciji Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcj
petnionej przez poszczegbinych cztonkéw organu kontroli lu

nadzoru)

Jadwiga Kozendra

Przewodniczaca Komisji

x tak




Rewizyjnej
yinel O nie
oo Ix tak
Aleksandra Warchot Cztonek Komisji Rewizyjnej

O nie
— | x tak

Agata Dziegiel-Matras Czionek Komisji Rewizyjnej o
nie

ll. Charakterystyka dzialalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podijetych przez
organizacje

2014 r. Stowarzyszenie w cyklu cotygodniowym prowadzito dla dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych
z zespotem Downa nastepujgce zajecia:

- teatraine — w 3 grupach: dzieci przedszkolnych, dzieci wezesnoszkolnych oraz mtodziezy i oséb
dorostych z zespotem Downa,

- plastyczne — 1 grupa,

- tworczego rozwoju — 1 grupa,

- muzykoterapia — 2 grupy,

- tarica i ruchu kreatywnego — 1 grupa,

- treningi pitki noznej — 1 grupa,

- gimnastyczno-taneczne — 1 grupa,

- zajecia na basenie — 2 grupy.

W ramach projektu realizowanego przy wsparciu finansowym Muzeum Historii Polski w Warszawie
,Historia fotografig pisana” miodziez z zespotem Downa poznata najnowszg historie Polski uczestniczac
w warsztatach edukacyjnych, wycieczkach oraz stylizowanej sesji fotograficznej z okazji 25 rocznicy
pierwszych wolnych wyboréw w powojennej Polsce.

Projekt realizowany przy wsparciu Wojewodztwa Matopolskiego ,Sport dla (nie)petnosprawnych
intelektualnie” umozliwit dzieciom i mtodziezy z zespotem Downa udziat w zajeciach sportowych —
treningach pitki noznej, zajeciach gimnastyczno-tanecznych oraz nauce i doskonaleniu ptywania.

W dniu 20 marca i 21 marca 2014 r. Stowarzyszenie zorganizowato obchody Swiatowego Dnia Os6b z
zespotem Downa w Krakowie w Auli Uniwersytetu Pedagogicznego oraz w Zespole Szkdl Specjalnych nr
4 w Krakowie, ramach ktérego dzieci i mtodziez z zespotem Downa zaprezentowaty przedstawienia
teatralne.

W kwietniu i pazdzierniku 2014 r. odbyly sie konferencje ,Lepsza Wiedza — Wigkszy Rozwdj”
przyblizajace rodzicom, opiekunom i terapeutom problematyke zespotu Downa.

W dniu maju 2014 r. w ramach X1V Tygodnia Oséb Niepetnosprawnych w Krakowie Stowarzyszenie
zorganizowato Buddy Walk — Spacer Kumpli — impreze majaca na celu promowanie akceptacji i integracji
0s6b z Zespotem Downa.

W grudniu 2014 r. czlonkowie Stowarzyszenia wspélnie koledowali na zorganizowanym Spotkaniu
Optatkowym

Stowarzyszenie w ciagu catego 2014 r. udzielato pomocy psychologicznej oraz porad dla rodzicow nowo
narodzonych dzieci z Zespotem Downa. Wsparcie udzielane bylo w szpitalu, w domu badz na gruncie
neutralnym w zakresie zaréwno dostepu do opieki medycznej jak rowniez innych aspektow opieki nad
dzieckiem z zespotem Downa.

W 2014 roku Stowarzyszenie otrzymato wyrdznienie w konkursie o Nagrode Marszatka WojewédzMa
Matopolskiego "Krysztaty Soli" dia najlepszych organizacji prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego
kategorii Polityka spoteczna, zdrowie oraz dzialalno$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych.

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej
przez organizacjq dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

D najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)

X gmina X wojewobdztwo
[ 1 kilka gmin [ kilka wojewodztw
X powiat D caty kraj

D kilka powiatéw D poza granicami kraju




2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dzialan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacii

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i 0soby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200 osbb

2.2. Informacje na temat innych -
(niz wymienionych w pkt 2.1)
odbiorcoéw, na rzecz ktorych
organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnoéci nieodplatnej pozytku publicznego organizaciji w okresie

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicinego

x tak

O nie

3.2. Nalezy wskazaC nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkéw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6Zn. zm.),
zaczynajac od najwazniejszej wraz z odnoszgcym sie do nich
przedmiotem dziatalno$ci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Niesienie wszechstronnej pomocy
osobom z Zespotem Downa i cztonkom
ich rodzin. Dgzenie do wyréwnania
szans rozwoju oséb z zespotem Downa
poprzez prowadzenie dziatan na
ptaszczyznie edukacii, kultury, sportu,
turystyki, ochrony zdrowia, zatrudnienia
i pomocy spotecznej.

Organizowanie i prowadzenie zajec
sportowych, teatralnych, twérczego
rozwoju dla dzieci, miodziezy i oséb
dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie — z zespotem Downa.
Promowanie akceptac;i i integracji oséb|
z zespotem Downa.

Prowadzenie poradnictwa i pomocy
psychologicznej dla rodzicow i
opiekunéw osob niepetnosprawnych
intelektualnie.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dzialalno$ci odplatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

x tak

O nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy

Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, zaczynajac od najwazniejszej wraz

z odnoszgcym sie do nich przedmiotem dziatalno$ci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnosci na rzecz os6b
niepetnosprawnych

Niesienie wszechstronnej pomocy
osobom z Zespotem Downa i czionkom
ich rodzin. Dazenie do wyréwnania
szans rozwoju 0s6b z zespotem Downal
poprzez prowadzenie dziatan na
plaszczyznie edukaciji, kuitury, sportu,
turystyki, ochrony zdrowia, zatrudnienial
i pomocy spotecznej.

Organizowanie spotkan, warsztatow i
imprez stuzacych przedstawianiu
probleméw ludzi niepetnosprawnych
intelektualnie.

W kalendarzu Stowarzyszenia znajduj




sie stale, jednorazowe akcje:
happening Buddy Walk - Spacer
Kumpli  (organizowany w ramach|
Tygodnia Os6b Niepetnosprawnych -
Kocham Krakéw z Wzajemnoscig) oraz
konferencje naukowo-szkoleniowe
skierowane do rodzicow, nauczycieli i
terapeutow.

5. Informacja dotyczaca dziatalnoéci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatainosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziafalnosci w okresie

sprawozdawczym, a takze kodu/ow PKD 2007

odpowiadaiacego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji
PKD, nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych

rodzajéw dziatalno$ci (podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynajac od giéwnego przedmiotu dziafalnosci

O tak
X nie
Numer Kodu Przedmiot i opis dziatalno$ci
Kod PKD:- )
Kod PKD:- i
Kod PKD:- i

Ili. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizaciji

1.1. taczna kwota przychodow organizaciji ogotem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat) 56292,66zt
a) Przychody z dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 53 292,66z}
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3 000,00zt
¢) Przychody z dziatalno$ci gospodarczej 0,00zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00zt
1.2. kaczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogotem 23 028,762t
1.3. kaczna kwota przychodow z darowizn (od os6b fizycznych i 0s6b prawnych) ogélem 10 436,00zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 59 646,511
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) Koszty z tytulu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 53 865,28zt
b) Koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5781,18z
¢) Koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00z
d) Koszty administracyjne 0,00zt
€) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,05zt




3. Wynilf finansowy na catosci dzialalnosci organizacji pozytku publicznego
w okresie sprawozdawczym

-3 353,85zt

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkow
4.1. Przychody z 1% podatku 12 527,90zt
42 Wysokoéc’: kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogétem 12 527,902t
4.3. Dziatania, na ktore wydatkowano $rodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczeg6inosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
Wktad wtasny do projektu ,S i ?
1 y do projektu ,Sport dla (nie)petnosprawnych”. 7 368,45 zt
Prowadzeni jec ieci iezy i 0s6
2 zenie zajgC teatrainych dla 3 grup dzieci, modziezy i 0sob dorostych z zD. 3 600,00 zt
3 Wyposazenie i materialy do zajeé dia podopiecznych Stowarzyszenia. 1 559,45 zt
41 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujacych zwolnien
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji wraz z kwotg D z opfaty skarbowej

przyznanego zwolnienia)
I____] z opfat sgdowych

[:] z innych zwolnien
-> jakich?

E]z podatku dochodowego od 0séb prawnych

|:| z podatku od nieruchomo$ci
|:| z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

[:| z podatku od towaréw i ustug

X nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki] O tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dzialainosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i .
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. zm.) X me
|:| wiasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegéinych zasadach prawa
wiasnoéci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwal
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:
(Nalezy wskazac jedna lub wigcej pozycji)

D uzytkowanie wieczyste
D najem

|:| uzytkowanie

l:] uzyczenie

|:| dzierzawa

X nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej




1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

w odp{zwiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (efa
lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie 83 juz zatrudnione v/ organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegdinych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajacymi czesct
elfatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z dokfadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0 etatow

1.3. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;

13 os6b

2. Czitonkowie

2.1. Organizacja posiada czlonkow

x tak

O nie

32 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziafalnosci pozytku  publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sg osoby

x tak

wykonujace nieodplatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sa fo osoby niezwigzane z organizaga, O nie

czfonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wladz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym

sprawozdawczym i czasu pracy)

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w oxresieI 10 oso6b

V1. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£aczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 22 880,00zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 22 880,00zt
2. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji.

wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym 1 906,67z
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysoko$¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizaciji,

wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym 4 000,00zt
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

Vil. Informacja o dziatalno$ci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administraciji publicznej w okresie

sprawozdawczym
x lak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego O nie
x tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe O nie

VL. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym




Lp.

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

1 1-

2 |-

IX. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczna)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy oséb upowaznionych do

sktadania o$wiadczen woli w imieniu
organizacji

Cimvg
Dzieci 2 zespolem Downe ™" T €3
30-0562 KRAKOW | Ul LEA 22B/2

TEL. 12-633-61- 04,503 131 288
NIP: 676-21-54-466

Anna Przetocka

Data wypetnienia
sprawozdania

(20.05.20157r.)




