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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-18

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE RODZICOW | PRZYJACIOt DZIECI Z ZESPOtEM DOWNA TECZA W KRAKOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe

Gmina M. KRAKOW Ulica LEA Nr domu 22 B Nr lokalu 2
Miejscowos$é KRAKOW Kod pocztowy 30-052 Poczta KRAKOW Nr telefonu

Nr faksu

E-mail sto.tecza@gmail.com

Strona www www.stowarzyszenietecza.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2011-11-30

5. Numer REGON

35716063200000

6. Numer KRS

0000335176

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Przetocka Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aleksander Bednarski Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Samek Cztonek Zarzadu TAK
Marta Grudnik Skarbnik TAK
Paulina Surman Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pisany
Jadwiga Kozendra Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ﬁg:;g::)j preez poszczegoinych czionfow organd Kontrofl it Aleksandra Warchot Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Agata Dziegiel-Matras Komisja Rewizyjna TAK

Druk: MPiPS




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy osobom z
Zespotem Downa i cztonkom ich rodzin, ochrona i promocja oraz dziatania
na rzecz osOb niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci dziatalnos¢ naukowa,
os$wiatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu,
dobroczynnosci, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej na rzecz oséb
niepetnosprawnych oraz ich rehabilitacja zawodowa i spoteczna.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

a) dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb i dzieci z Zespotem Downa
b) tworzenie warunkdw przestrzegania wobec nich prawa,

c) dazenie w miare mozliwosci do zapewnienia osobom z Zespotem
Downa godziwej egzystencji i zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych w
przypadku smierci ich rodzicow, opiekunéw prawnych albo w innych
szczegdblnie uzasadnionych przypadkach,

d) prowadzenie rehabilitacji i terapii dla oséb z Zespotem Downa,

e) zapewnienie im odpowiednich warunkéw w zakresie dostepu do
edukacji, kultury, sportu, turystyki, ochrony zdrowia, zatrudnienia i
pomocy spotecznej,

f) udzielanie poradnictwa i pomocy prawnej oraz psychologicznej osobom
z Zespotem Downa oraz ich rodzinom i opiekunom prawnym,

g) wspotprace z organami wtadzy panstwowej, samorzagdowe;j i innymi
organizacjami pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim i Kosciotami innych
wyznan, fundacjami, a takze placéwkami i osobami fizycznymi dla
realizacji celéw statutowych,

h) wystepowanie do witasciwych wtadz Rzeczypospolitej Polskiej
stanowigcych prawo z wnioskami w zakresie unormowan prawnych
dotyczacych oséb niepetnosprawnych,

i) organizowanie wycieczek, wyjazdéw i turnuséw rehabilitacyjnych,

j) prowadzenie Srodowiskowego domu samopomocy i warsztatéw terapii
zajeciowej

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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W 2016 roku Stowarzyszenie prowadzito cotygodniowe zajecia dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych z
zespotem Downa:

- muzykoterapia - 1 grupa

- warsztaty teatralne - 2 grupy

- warsztaty taneczne - 2 grupy

- zajecia sportowe i gimnastyczne - 2 grupy

- zajecia tworcze dla dzieci - 1 grupa

Projekt "STER - samodzielnos¢, tolerancja, edukacja i rozwdj". Dofinansowany z Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej. Czas trwania VIII-XIl. Cotygodniowe warsztaty z zakresu psychologii, teatru,
arteterapii, treningu kulinarnego dla mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualna. llosé odbiorcéw
15. Dodatkowo wycieczki integracyjno-usamodzielniajgce dla mtodziezy.

Projekt "Do Polski po do$wiadczenie" adresowany do przedstawicieli organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na terenie Ukrainy na rzecz dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng, w tym z zespotem
Downa. W ramach wyjazdu szkoleniowego uczestnicy odwiedzili ré6zne polskie organizacje
pozarzadowe i instytucje pafnstwowe odpowiedzialne za wspétprace z lll sektorem, dzieki czemu
dowiedzieli sie jak dziata lll sektor w Polsce. Zdobyli informacje na temat organizacji opieki i edukacji
dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w naszym kraju. Projekt poprzedzony byt wnikliwg analizg
potrzeb i oczekiwan naszych gosci. Wymiana doswiadczen, a takze obecnos¢ przedstawicieli organizacji
pozarzadowych z réznych rejonéw Ukrainy pozwolita na nawigzanie wspdlnego dialogu i wypracowanie
nowych programow i propozycji. Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Fundacji Edukacja dla
Demokracji w ramach programu RITA - przemiany w regionie.

Projekt "Polsko-ukrainska szkota terapii". Celem projektu byto podnoszenie poziomu opieki nad grupg
dzieci niepetnosprawnych intelektualnie z Ukrainy poprzez szkolenie specjalistow w zakresie
popularnych w Polsce, a nieznanych na Ukrainie metod terapeutycznych. Uczestnicy - grupa 12
specjalistow. Zorganizowano szkolenia z 3 metod pracy (EEG Biofeedback, Integracja Sensoryczna,
Videotrening Komunikacji, Growth through Play System). Wzrost wiedzy i umiejetnosci specjalistéw
przyczyni sie do popularyzacji tych metod na Ukrainie oraz zwiekszeniu dostepu do terapii dla dzieci.
Projekt wspotfinansowany ze srodkédw Fundacji Edukacja dla Demokracji w ramach programu RITA -
przemiany w regionie.

0d X!l 2016 prowadzimy Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 15 oséb z niepetnosprawnoséciag
intelektualna.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 200

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz 0sob

Wystawianie |

90.01.7

niepetnosprawnych

przedstawien
teatralnych i innych
przez osoby
niepetnosprawne
intelektualnie.
Uczestnicy warsztatow
teatralno-tanecznych
prowadzonych przez
Stowarzyszenie
Rodzicéw i Przyjaciot
Dzieci z zespotem
Downa "Tecza" w
Krakowie, biorg udziat
w konkursach i
wystepach, gdzie moga
zaprezentowac swoje
scenicznie umiejetnosci
i upodobania. Gtéwnym
konkursem w ktérym co
roku bierzemy udziat
jest Przeglad Teatralno-
Muzyczny dla oséb
niepetnosprawnych "O
Butawe Lajkonika" w
Krakowie, gdzie rok w
rok nasz Teczowy Teatr
zostaje nagradzany lub
zdobywa wyrdznienie w
swojej kategorii.
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie réznych
form rozwoju
kulturalnego osdb
niepetnosprawnych
intelektualnie i ich
rodzin. Podopieczni
Stowarzyszenia
Rodzicéw i Przyjaciét
Dzieci z zespotem
Downa "Tecza" w
Krakowie, poprzez
liczne wystepy budujg
Swojg pewnosc siebie i
wzmacniajg poczucie
wtasnej wartosci z
udanego wystepu i
sukcesu po dtugiej
pracy. Kolejny wazny
element to wyjscia do
teatru, opery, na
koncerty i do muzedw.
Poruszanie sie w
regularnej przestrzeni
spotecznej uczy ich
samodzielnosci i
bezpiecznego
zachowania sie w
miescie. Obcowanie ze
zdrowymi ludzmi
wzmacnia poprawne
wzorce spoteczne,
integruje, daje poczucie
wtasnej wartosci i
Swiadczy o dostepnosci
kultury dla kazdego.

90.04.Z

Druk: MPiPS




dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie i
prowadzenie zaje¢
sportowych i
rekreacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie.
Cotygodniowe zajecia
sportowe to bardzo
wazny element
dziatalnosci
Stowarzyszenia
Rodzicow i Przyjaciot
Dzieci z zespotem
Downa "Tecza" w
Krakowie. Dbamy o
kondycje fizyczng i
zdrowie naszych
podopiecznych.
Regularne ¢wiczenia
gimnastyczne, grupowe
zajecia sportowe,
treningi i aktywnie
spedzany czas jest
podstawa do dalszego
prawidtowego rozwoiju.
Staramy sie aby
podczas naszych imprez
integracyjnych sport
towarzyszyt nam w
zabawie na wolnym
powietrzu, uczyt gry
zespotowej i zdrowej
sportowej rywalizacji.

93.19.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie
seminariow, kursow,
konferencji, szkolen,
Ssympozjow i
warsztatow stuzgcych
przedstawianiu
problemoéw ludzi
niepetnosprawnych
intelektualnie i
sposobow ich
rozwigzywania.
Stowarzyszenie
Rodzicéw i Przyjaciot
Dzieci z zespotem
Downa "Tecza" w
Krakowie, stara sie
regularnie organizowac
szkolenia dla rodzicow,
terapeutow,
pedagogodw i
opiekunéw dzieci i
miodziezy z zespotem
Downa. State
podnoszenie
kompetencji i dzielenie
sie wiedzg jest kluczem
do regularnego wzrostu
poziomu jakosci zycia
0s6b z zespotem
Downa. Edukacja
najblizszego otoczenia
jest szansg na jak
najwyzszy poziom
samodzielnosci.

85.59.B

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

418,299.88 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

415,819.88 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2,480.00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 14,864.80 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

241,061.69 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

59,548.92 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

181,512.77 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 32,213.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 6,710.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 22,125.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 3,378.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

130,160.39 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

20,972.28
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych

20,972.28

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

dochodowego od oséb fizycznych

W tym: wysokos¢
kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:tr:(i 2 1%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 406,976.36 zt 20,972.28 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 404,768.00 zt 20,972.28 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,208.36 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11,051.88 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 271.64 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od oséb prawnych

[~ zpodatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
[~z optaty skarbowe;j
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[# nie korzystata

343,064.78 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

0.00 zt
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i 1ofif2egbse O Tak

), zgodnie z art. 23a

43, poz. 226, z * Nie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na [~ uzytkowanie wieczyste
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych ¥ najem

nieruchomosci nastepujace prawo:
uzytkowanie

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
uzyczenie

dzierzawa

I .

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 4.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.2 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 28.0 0s6b

2. Cztonkowie

¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nie

55.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby .
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ™ Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni 13.00 os6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 13.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

tym: .
b) inne osoby 0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 8.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8-06-0s6h
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 99,621.88 z
a) z tytutu umow o prace 22,739.05 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 22,739.05 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 76,882.83 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 99,621.88 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 99,621.88 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1,297.50 zt
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 7 004.32 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

7,000.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,000.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[Eny

Prowadzenie
Srodowiskowego Domu
Samopomocy

Pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych
rodzin i oséb, polegajgcego na
dostosowaniu posiadanego
lokalu do standardow
okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie Srodowiskowych
domdw samopomocy oraz
prowadzeniu od 1.12.2016 r. do
30.11.2019 r. srodowiskowego
domu

$Samopomocy przeznaczonego
dla 15 o0séb z zaburzeniami
psychicznymi w lokalu
podmiotu znajdujgcego sie na
terenie Gminy Miejskiej Krakow

Gmina Miejska Krakow

181,512.77 zt
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Paulina Surman / Prezes Zarzadu
/2017-07-17 Data wypetnienia sprawozdania
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