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Data zamieszczenia sprawozdania 2020-06-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina KRAKÓW

Powiat KRAKÓW

Ulica OSIEDLE WANDY Nr domu 23 Nr lokalu 

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 31-907 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 

Nr faksu E-mail sto.tecza@gmail.com Strona www www.stowarzyszenietecza.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-08-21

2011-11-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35716063200000 6. Numer KRS 0000335176

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grażyna Banach-Kociołek Prezes Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

Agata Krzyżek V-ce Prezes Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

Anna Wróbel Członek Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

Barbara Kisiel Sekretarz Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

Przemysław Lewandowski Skarbnik Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Kinga Kawińska-Wierzba Komisja Rewizyjna TAK

Angelika Gryz Komisja Rewizyjna TAK

Dorota Opoka Komisja Rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE RODZICÓW I PRZYJACIÓŁ OSÓB Z ZESPOŁEM DOWNA TĘCZA W KRAKOWIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy osobom z 
Zespołem Downa i członkom ich rodzin, ochrona i promocja oraz działania 
na rzecz osób niepełnosprawnych, a w szczególności działalność naukowa, 
oświatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, 
dobroczynności, ochrony zdrowia i pomocy społecznej na rzecz osób 
niepełnosprawnych oraz ich rehabilitacja zawodowa i społeczna.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
a) działanie na rzecz wyrównywania szans osób i dzieci z Zespołem Downa
b) tworzenie warunków przestrzegania wobec nich prawa,
c) dążenie w miarę możliwości do zapewnienia osobom z Zespołem 
Downa godziwej egzystencji i zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych w 
przypadku śmierci ich rodziców, opiekunów prawnych albo w innych 
szczególnie uzasadnionych przypadkach,
d) prowadzenie rehabilitacji i terapii dla osób z Zespołem Downa,
e) zapewnienie im odpowiednich warunków w zakresie dostępu do 
edukacji, kultury, sportu, turystyki, ochrony zdrowia, zatrudnienia i 
pomocy społecznej,
f) udzielanie poradnictwa i pomocy prawnej oraz psychologicznej osobom 
z Zespołem Downa oraz ich rodzinom i opiekunom prawnym,
g) współpracę z organami władzy państwowej, samorządowej i innymi 
organizacjami pozarządowymi, Kościołem Katolickim i Kościołami innych 
wyznań, fundacjami, a także placówkami i osobami fizycznymi dla 
realizacji celów statutowych,
h) występowanie do właściwych władz Rzeczypospolitej Polskiej 
stanowiących prawo z wnioskami w zakresie unormowań prawnych 
dotyczących osób niepełnosprawnych,
i) organizowanie wycieczek, wyjazdów i turnusów rehabilitacyjnych,
j) prowadzenie środowiskowego domu samopomocy i warsztatów terapii 
zajęciowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2019 roku działania Stowarzyszenia obejmowały:

1. Organizację systematycznych zajęć w różnych grupach wiekowych (dzieci do 3 roku życia, dzieci w wieku przedszkolnym, 
dzieci w wieku szkolnym, młodzież i dorośli):
- sportowych: piłka nożna, gimnastyka, nauka i doskonalenie pływania, jiu-jitsu, taekwon-do, wspinaczka, 
- artystycznych: taniec, teatr, zespół bębniarski,
- terapeutycznych: zajęcia w oparciu metodę bObles, zajęcia ogólnorozwojowe, trening umiejętności społecznych.

2. Realizację projektów, m.in.:
- SPORT - Samodzielność, Pasja, Odwaga, Rozwój i Trening, obejmujący organizację zajęć sportowych, współfinansowany ze 
środków PFRON, 
- Czas na aktywność III, obejmujący trening umiejętności społecznych dla dzieci w wieku szkolnym, młodzieży i dorosłych, dwie 
wycieczki: dwudniową dla młodszych do Dobczyc oraz pięciodniową dla starszych do Łodzi oraz wsparcie indywidualnych 
asystentów czasu wolnego dla osób z niepełnosprawnością sprzężoną, współfinansowany ze środków Województwa 
Małopolskiego, 
- Integracja społeczna osób z zespołem Downa, obejmujący organizację wyjść w przestrzeń miasta dla osób dorosłych w oparciu 
o innowacyjną platformę internetową Czas na aktywność, współfinansowany ze środków Gminy Miejskiej Kraków, 
- Sport w Tęczy, obejmujący zajęcia sportowe dla dzieci i młodzieży, finansowany ze środków Gminy Miejskiej Kraków, 
- Celebrowanie możliwości, obejmujący wykonanie zdjęć i organizację wystawy fotograficznej, prezentującej ogromne 
możliwości i zainteresowania osób z zespołem Downa, a także druk kalendarzy na 2020 rok dla członków Tęczy, 
współfinansowany ze środków Gminy Miejskiej Kraków,
- Wsparcie rodzin z małym dzieckiem z zespołem Downa, obejmujący organizację zajęć dla najmłodszych dzieci będących pod 
opieką Stowarzyszenia, współfinansowany ze środków Gminy Miejskiej Kraków, 
- Kocham Kraków z Wzajemnością, obejmujący atrakcje dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością podczas inauguracji 
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Tygodnia Osób z Niepełnosprawnością oraz warsztaty, współfinansowany ze środków Gminy Miejskiej Kraków, 
- Samodzielni w podróży, obejmujący trening poruszania się komunikacją miejską, finansowany ze środków ROPS (projekt 
realizowany na przełomie 2018 i 2019 roku), 
- Poza dotacjami i sponsorami - ekonomizacja w Stowarzyszeniu Tęcza, obejmujący rozwój prowadzonej działalności 
gospodarczej, współfinansowany ze środków MOWES (projekt realizowany na przełomie 2018 i 2019 roku), 
- Wakacje w Zawoi, obejmujący wyjazd dla uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy, współfinansowany ze środków 
Fundacji PZU.

3. Organizację imprez okolicznościowych: 
- obchody Światowego Dnia Osób z zespołem Downa obejmowały organizację rodzinnego pikniku wraz z Zespołem Szkół i 
Placówek Specjalnych nr 4 w Krakowie oraz cykl wizyt przedstawicieli osób z zespołem Downa u krakowskich urzędników i 
pracowników instytucji, 
- Integracyjny Piknik Rodzinny w Masłomiącej, 
- Mikołajki - ze względu na liczbę podopiecznych Stowarzyszenia oraz zróżnicowanie wiekowe impreza zorganizowana została w 
trzech odsłonach, z dostosowaniem formy do grupy wiekowej, 
- Rodzinne Kolędowanie - spotkanie rodzin zrzeszonych w Tęczy w okresie świątecznym, połączone z wernisażem wystawy 
fotograficznej, 
- obchody 11.11.

4. Organizację okolicznościowych warsztatów, wyjść kulturalnych, wycieczek i wyjazdów dla osób z zespołem Downa
- warsztaty ceramiczne, dbania o urodę, robienia lasów w słoiku etc dla młodzieży i dorosłych osób z zespołem, 
- wyjścia kulturalne (kino, teatr, filharmonia, koncerty muzyczne, muzea, mecze sportowe), organizowane w ramach projektów 
oraz współpracy Stowarzyszenia z krakowskimi instytucjami i firmami, 
- wakacyjne wyjazdy: wyjazd do Zawoi (5 dni, dorosłe osoby z niepełnosprawnością, uczestnicy ŚDS), samodzielna kolonia w 
Zawoi (5 dni, dzieci w wieku szkolnym) i Piwnicznej Zdrój (10 dni, wyjazd rodzinny). 

5. Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy
Od grudnia 2016 roku Stowarzyszenie prowadzi Środowiskowy Dom Samopomocy - dzienną placówkę dla 15 osób z 
niepełnosprawnością intelektualną, które zakończyły już edukację szkolną, a nie mają szans na podjęcie pracy. Placówka oferuje 
zajęcia rehabilitacyjne prowadzone w następujących blokach:
- pracownia edukacyjna,
- pracownia plastyczna,
- pracownia techniczna,
- pracownia informatyczna,
- pracownia multimedialna,
- pracownia gospodarstwa domowego (zajęcia kulinarne, trening umiejętności praktycznych),
- zajęcia fizjoterapeutyczne,
- zajęcia z elementami integracji sensorycznej, 
- zajęcia ruchowe (ćwiczenia fizyczne, taniec, gry i zabawy zespołowe, treningi Nordic Walking oraz nauka i doskonalenie 
pływania,
- turystyka i rekreacja (wycieczki po okolicy, 5-dniowy pobyt w Zawoi),
- zajęcia muzyczne (muzykoterapia),
- dogoterapia,
- trening spędzania wolnego czasu,
- integracja społeczna (spotkania społeczności, trening gospodarowania środkami finansowymi, korzystanie z ogólnodostępnych 
form rekreacji i komunikacji miejskiej),
- poradnictwo psychologiczne (obejmujące spotkania z uczestnikami oraz ich rodzicami).

W ramach powyższych bloków realizowane były przede wszystkim:
- trening funkcjonowania w codziennym życiu, w tym: trening dbałości o wygląd zewnętrzny, trening higieny, trening kulinarny, 
trening umiejętności praktycznych, trening gospodarowania własnymi środkami finansowymi,
- trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, w tym: kształtowanie pozytywnych relacji uczestnika z 
bliskimi osobami, sąsiadami i innymi ludźmi, w czasie zakupów, w środkach komunikacji miejskiej, urzędach i instytucjach 
kultury,
- trening umiejętności spędzania wolnego czasu, w tym: rozwijanie zainteresowań literaturą, audycjami radiowymi, 
telewizyjnymi, internetem, udział w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych, - poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne,
- zajęcia terapeutyczne niezbędne do poprawy funkcjonowania uczestników,
- pomoc w załatwianiu spraw urzędowych,
- terapia ruchowa: zajęcia sportowe, turystykę i rekreację.
Z częścią uczestników, z uwagi na ich specyficzne trudności, zajęcia prowadzone były indywidualnie.
 
6. Prowadzenie Klubu Rodzica z dzieckiem do lat 3 o specjalnych potrzebach rozwojowych
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Klub powstał z inicjatywy Stowarzyszenia, dzięki współpracy z Gminą Miejską Kraków. Funkcjonuje 5 dni w tygodniu, oferując 
zajęcia dla dzieci z różnymi rodzajami niepełnosprawności w wieku do 3 roku życia, konsultacje, warsztaty i spotkania ze 
specjalistami dla rodziców, a także stwarzając przestrzeń do integracji, wzajemnego wymieniania się doświadczeniami i 
budowania naturalnej sieci wsparcia. Jest również miejscem wspierania rodzin spodziewających się dziecka z 
niepełnosprawnością. Z Klubu w pierwszych 6 miesiącach działalności skorzystało około 150 osób. 

7. Organizację wsparcia i stwarzanie przestrzeni do integracji dla rodzin wychowujących osoby z zespołem Downa.
Idea Stowarzyszenia tworzonego i prowadzonego przede wszystkim przez rodziców osób z zespołem Downa jest w naszej 
organizacji bardzo widoczna. Funkcjonują 4 podstawowe grupy wiekowe, zrzeszające po kilkanaście do kilkudziesięciu osób. 
Rodzice z poszczególnych grup mają ze sobą systematyczny kontakt i wspólnie podejmują różne inicjatywy. Z roku na rok 
obserwujemy coraz większe zainteresowanie i zaangażowanie rodziców w to, co dzieje się w Tęczy. 
Ta aktywność ma kilka ważnych wymiarów. Po pierwsze, pozwala dostosowywać działania podejmowane przez Tęczę do 
realnych potrzeb zrzeszonych rodzin. Po drugie, stwarza przestrzeń do integracji osób będących w podobnej sytuacji życiowej i 
mających dzieci w podobnym wieku. Wymiana doświadczeń, wzajemne wsparcie, przekazywanie sobie informacji dotyczących 
opieki nad dzieckiem z niepełnosprawnością, poczucie bycia częścią większej społeczności oraz posiadanie wpływu na 
otaczającą nas rzeczywistość wydaje się kluczowymi czynnikami decydującymi o tym, że bycie członkiem Stowarzyszenia jest 
dla poszczególnych osób ważne. 

8. Wzmacnianie współpracy ze społecznością lokalną i instytucjami działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnością 
intelektualną
W 2019 roku Stowarzyszenie kontynuowało współpracę z Małopolskim Oddziałem PFRON i Regionalnym Ośrodkiem Polityki 
Społecznej oraz z Pełnomocnikiem Prezydenta Miasta Krakowa ds. Osób Niepełnosprawnych i Wydziałem Polityki Społecznej i 
Zdrowia UMK. Przedstawicielki Stowarzyszenia brały czynny udział w kształtowaniu miejsca dla osób z niepełnosprawnością 
intelektualną w Krakowie, uczestnicząc m.in. w konsultacjach społecznych czy działaniach Komisji Dialogu Obywatelskiego ds. 
Osób Niepełnosprawnych.
Rozwijamy również współpracę z Instytutem Psychologii Stosowanej Uniwersytetu Jagiellońskiego, Instytutem Psychologii, 
Instytutem Pedagogiki Specjalnej i Instytutem Pracy Socjalnej Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie w zakresie realizacji 
praktyk studenckich w ramach działań Stowarzyszenia. 
Kontynuujemy współpracę z krakowskimi organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnością 
intelektualną.
Dzięki aktywności rodziców i członków organizacji udało nam się również utrzymać współpracę z Centrum Obywatelskim, 
Stowarzyszeniem Kibiców Wisły Kraków, grupą kibicowską Starzy Bywalcy, Sekcją Pływacką TS Wisła Kraków, MPO Kraków i 
Żywym Muzeum Obwarzanka, Wodociągami Krakowskimi, Kolejami Małopolskimi, a także licznymi firmami i szkołami, które 
włączyły się w organizowaną przez nas zbiórkę nakrętek. 

9. Kampania fundraisingowa Kilometry Dobra
Stowarzyszenie wzięło udział w ogólnopolskiej kampanii społecznej Kilometry Dobra, organizowanej przez Polski Instytut 
Filantropii. Jej celem było zbieranie środków finansowych na realizację pasji i zainteresowań dzieci, młodzieży i osób dorosłych z 
zespołem Downa. W ramach kampanii zorganizowanych zostało bardzo dużo działań obejmujących zbiórkę pieniędzy do puszek 
i promowanie Stowarzyszenia, w tym m.in. zbiórki pod kościołami, podczas meczy sportowych, zawodów biegowych, imprez 
plenerowych, koncertów, pikników, a także wydarzeń zorganizowanych przez Stowarzyszenie - występów artystycznych, zajęć 
sportowych, kiermaszów. W działania włączyło się wielu rodziców i podopiecznych, co jest niezwykle ważnym efektem z punktu 
widzenia organizacji. W poprzednich latach w zbiórki pieniędzy do puszek angażowała się stosunkowo mała liczba rodzin. Udział 
w Kilometrach Dobra pomógł nam zmobilizować nowe osoby do aktywności, czego efekty widać było również w kolejnych 
miesiącach po zakończeniu akcji (organizacja kolejnych zbiórek pod kościołem, podczas imprez czy wsparcie naszej działalności 
gospodarczej). 

10. Działania zmierzające do poprawy funkcjonowania organizacji od strony organizacyjnej
2019 rok to kolejny rok intensywnej pracy nad poprawą funkcjonowania Stowarzyszenia od strony organizacyjnej.
Dla ułatwienia komunikacji z wszystkimi członkami Stowarzyszenia systematycznie wysyłany był newsletter, a informacje o 
działalności Tęczy umieszczane były na portalu społecznościowym Facebook i nowej stronie internetowej Tęczy. Coraz prężniej 
działa również komunikacja w grupach wiekowych, każda grupa ma swojego koordynatora i uczestniczy w różnych działaniach 
Tęczy. 
Kontynuujemy pracę nad spójnym i profesjonalnym wizerunkiem organizacji. 
Członkinie Zarządu oraz kadra ŚDS uczestniczyły w licznych szkoleniach.
Działania Stowarzyszenia w 2019 roku zostały ponownie wyróżnione w ramach programu społecznego Podzielmy się ciepłem.
Rozwijamy również działalność gospodarczą, opierającą się głównie na produkcji i sprzedaży rękodzieła. Tym obszarem naszej 
działalności zajmują się dwie panie z orzeczeniem o niepełnosprawności, przez co Stowarzyszenie realizuje również misję 
aktywizacji zawodowej. W 2019 roku udało nam się rozszerzyć współpracę z kilkoma podmiotami oraz nawiązać nowe 
kontakty. 

11. Społeczna 21 sp. z o.o. non-profit
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

280

15

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W 2018 roku Stowarzyszenie wraz z kilkoma osobami fizycznymi założyło spółkę non-profit, której celem jest aktywizacja 
zawodowa osób z niepełnosprawnością. Rok 2019 to czas rozkwitu tego pomysłu, przede wszystkim uruchomienia punktu 
gastronomicznego sprzedającego frytki belgijskie, w którym zatrudnienie znalazło 5 osób z zespołem Downa. Punkt działa we 
franczyzie społecznej firmy Frytki Belgijskie w Krakowie.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizowanie zajęć rehabilitacyjnych dla dzieci 
i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie: 
sportowych (piłka nożna, gimnastyka), 
artystycznych (nauka gry na bębnach, taniec, 
teatr), terapeutycznych (trening umiejętności 
społecznych). W zajęciach rehabilitacyjnych 
wzięło udział łącznie około 65 osób, w tym: 
dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym, 
młodzież do 24 roku życia oraz osoby dorosłe. 
Ich podstawowym celem jest rozwijanie szeregu 
umiejętności podopiecznych Stowarzyszenia, w 
tym wzmacnianie sprawności fizycznej, 
utrzymywanie aktywności ruchowej i 
profilaktyka otyłości, rozwój wrażliwości na 
sztukę, umiejętności wyrażania swoich emocji za 
pomocą różnych form ekspresji, a także 
wzmacnianie pewności siebie i podnoszenie 
samooceny. Ważnym elementem zajęć 
sportowych jest również integracja z 
rówieśnikami, budowanie i podtrzymywanie 
znajomości oraz wzajemne mobilizowanie się do 
rozwoju. Cotygodniowe zajęcia są również 
okazją do integracji rodzin wychowujących 
dzieci z tą samą wadą genetyczną, źródłem 
wsparcia i przestrzenią do wymiany informacji. 
2019 roku udało nam się rozwinąć zajęcia dla 
najmłodszych dzieci - stałe zajęcia dla grupy 
przedszkolaków cieszą się coraz większym 
zainteresowaniem.

86.90.A 2 865,29 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizacja wyjazdów dla osób z zespołem 
Downa: 2-dniowej wycieczki do Dobczyc, 5-
dniowej wycieczki do Łodzi dla dorosłych 
osób z zespołem Downa, wakacyjnego 
wyjazdu rodzinnego do Piwnicznej Zdrój 
oraz samodzielnej kolonii dla dzieci w wieku 
szkolnym. Łącznie uczestniczyła w nich 
grupa 56 osób z zespołem Downa w różnym 
wieku. Wspólne wyjazdy są okazją przede 
wszystkim do rozwijania umiejętności 
społecznych i samodzielności. Są okazją do 
poznania czegoś nowego, nawiązania 
nowych znajomości. W wyjeździe 
wakacyjnym do Piwnicznej Zdrój 
uczestniczyły całe rodziny, a organizowane 
zajęcia miały charakter głównie sportowy. 
W Łodzi, na 5-dniowej wycieczce młodzież i 
dorośli uczestniczyli samodzielnie. Wraz z 
opiekunami mieli okazję poznać miasto, 
odwiedzić szereg ciekawych miejsc i spędzić 
dużo czasu w swoim gronie. W wycieczce 
do Dobczyc udział wzięły dzieci w wieku 
szkolnym - dla niektórych była to pierwsza 
samodzielna wycieczka tej grupy bez 
rodziców. Nowością była samodzielna 
kolonia dla dzieci w wieku szkolnym do 
Zawoi. Działalność odpłatna 2019 roku 
objęła również częściowo organizację zajęć 
dla dzieci i młodzieży - w miesiącach, w 
których nie były realizowane żadne 
projekty, finansowane ze źródeł 
zewnętrznych.

79.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 32.99.Z

Stowarzyszenie rozwija działalność gospodarczą polegającą na sprzedaży rękodzieła. 
Zatrudniamy dwie uzdolnione panie na stanowisku rękodzielnik (obie posiadają dodatkowo 
orzeczenie o niepełnosprawności z uwagi na choroby przewlekłe). W ramach działalności 
gospodarczej przygotowujemy gadżety reklamowe, upominki dla klientów i pracowników 
różnych firm oraz gadżety regionalne (magnesy, breloczki etc). Produkty sprzedawane są 
podczas kiermaszów, bezpośrednio naszym partnerom oraz poprzez sklep internetowy.
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1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 988 249,24 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 866 411,75 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 68 840,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 48 793,16 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 4 204,33 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 224 846,70 zł

2.4. Z innych źródeł 78 884,33 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 865,29 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 35 175,00 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 649 343,21 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

649 343,21 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

17 920,00 zł

71 561,60 zł

32 576,97 zł

53 994,97 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

48 793,16 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 121 399,08 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -40 511,30 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 917 303,65 zł 2 865,29 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

745 012,67 zł 2 865,29 zł

109 351,30 zł 0,00 zł

50 233,69 zł

45,16 zł

11 946,28 zł

714,55 zł 0,00 zł

1 organizacja kuligu dla podopiecznych, zakup artykułów i materiałów do zajęć dla podopiecznych, 
utrzymanie lokalu – media, art. chemiczne, wydatki księgowe

2 856,29 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -1 440,53 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

9 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

7,80 etatów

27 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

84 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

37 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

37 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 480 256,74 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

444 510,73 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

35 746,01 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

702,13 zł

11 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

23 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 5 osób

18 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

3 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

279 100,15 zł

234 112,27 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

39 604,07 zł

- inne świadczenia 5 383,81 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 201 156,59 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 36 302,30 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 408 208,43 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie od 
01.12.2019r. do 30.11.2021r. 
w lokalu Podmiotu na 
terenie Dzielnicy XVIII Nowa 
Huta, środowiskowego 
domu samopomocy typu B, 
C przeznaczonego dla 15 
osób z niepełnosprawnością 
intelektualną lub 
wykazujących inne 
przewlekłe zaburzenia 
psychiczne, zamieszkałych 
na terenie Gminy Miejskiej 
Kraków

prowadzenie Środowiskowego 
Domu Samopomocy w grudniu 
2019

Gmina Miejska Kraków - Urząd 
Miasta Krakowa

32 596,50 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 649,83 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

2 Powierzenie realizacji 
zadania publicznego z 
zakresie pomocy społecznej, 
w tym pomocy rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz 
wyrównywania szans tych 
rodzin i osób, polegającego 
na dostosowaniu w okresie 
od 1.11.2016 do 30.11.2016 
r. posiadanego lokalu do 
standardów określonych w 
rozporządzeniu w sprawie 
środowiskowych domów 
samopomocy oraz 
prowadzeniu w okresie od 
1.12.2016 do 30.11.2019 r. 
środowiskowego domu 
samopomocy 
przeznaczonego dla 15 osób 
z zaburzeniami psychicznymi 
w lokalu podmiotu 
znajdującego się na terenie 
Gminy Miejskiej Kraków"

prowadzenie Środowiskowego 
Domu Samopomocy w 
miesiącach styczeń - listopad 
2019

Gmina Miejska Kraków - Urząd 
Miasta Krakowa

358 561,50 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Społeczna 21 sp. z o.o. non-
profit

381160843          
 

os. Na Skarpie 43/17 31-911 Kraków 48,00 20,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Społeczna 21 jest spółką non-profit. Została powołana w celu aktywizacji zawodowej osób z zespołem Downa. Zyski 
z działalności przeznaczane są na działalność społeczną.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Grażyna Banach-Kociołek
Agata Krzyżek Data wypełnienia sprawozdania 2020-06-30
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