Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

202

3-06-29

STOWARZYSZENIE RODZICOW | PRZYJACIOt OSOB Z ZESPOLEM DOWNA TECZA W KRAKOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica OSIEDLE WANDY Nr domu 23 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-907

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 503131288

Nr faksu E-mail sto.tecza@gmail.com Strona www www.stowarzyszenietecza.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-08-21
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-11-30
publicznego
5. Numer REGON 35716063200000 6. Numer KRS 0000335176

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Grazyna Banach- Kociotek |Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mariusz Hoffman Wice prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Barbara Kisiel Sekretarz TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Kinga Kawinska- Wierzba Komisja Rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .. L
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Angelika Gryz Komisja Rewizyjna TAK
nadzoru) Dorota Opoka Komisja Rewizyjna TAK
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Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy osobom z
Zespotem Downa i
cztonkom ich rodzin, ochrona i promocja oraz dziatania na rzecz oséb

9. Cele statutowe organizacji niepetnosprawnych, a w szczegélnosci dziatalno$¢ naukowa, oswiatowa,
kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, dobroczynnosci, ochrony
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) zdrowia i pomocy spotecznej na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz ich

rehabilitacja zawodowa i spoteczna. Od ponad 20 lat zmieniamy Swiat
naszych podopiecznych na lepsze: organizujemy zajecia dodatkowe
dopasowane do ich zainteresowan i pasji, tworzymy przestrzen do spotkan
dla rodzin organizujemy wyjazdy i imprezy, walczymy o lepszg edukacje,
rehabilitacje, mozliwos$¢ podjecia pracy i samodzielne, dobre zycie! Swoim
wtasnym przyktadem pokazujemy, ze dodatkowy chromosom to nie koniec
Swiatal

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

a) dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb i dzieci z Zespotem Downa
b) tworzenie warunkéw przestrzegania wobec nich prawa,

c) dazenie w miare mozliwosci do zapewnienia osobom z Zespotem Downa
godziwej egzystencji i zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych w przypadku
(Nalezy opisa¢ sposcb realizaji celow statutowych organizacji na |$Mierci ich rodzicéw, opiekunéw prawnych albo w innych szczegdlnie
podstawie statutu organizacji) uzasadnionych przypadkach,

d) prowadzenie rehabilitacji i terapii dla osdb z Zespotem Downa,

e) zapewnienie im odpowiednich warunkéw w zakresie dostepu do
edukacji, kultury, sportu, turystyki, ochrony zdrowia, zatrudnienia i
pomocy spotecznej,

f) udzielanie poradnictwa i pomocy prawnej oraz psychologicznej osobom
z Zespotem Downa oraz ich rodzinom i opiekunom prawnym,

g) wspotprace z organami wtadzy panstwowej, samorzagdowej i innymi
organizacjami pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim i Kosciotami innych
wyznan, fundacjami, a takze placdwkami i osobami fizycznymi dla
realizacji celow statutowych,

h) wystepowanie do wtasciwych wtadz Rzeczypospolitej Polskiej
stanowigcych prawo z wnioskami w zakresie unormowan prawnych
dotyczacych oséb niepetnosprawnych,

i) organizowanie wycieczek, wyjazddéw i turnusow rehabilitacyjnych

j) prowadzenie srodowiskowego domu samopomocy i warsztatdw terapii
zajeciowej

k) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2022 roku dziatania Stowarzyszenia obejmowaty:

1. Organizacje systematycznych zaje¢ w réznych grupach wiekowych (dzieci od narodzin po osoby doroste) w dziedzinach: sport,
zajecia kreatywne oraz komunikacyjne. Wszystkie zajecia w omawianym roku odbywalty sie stacjonarnie.

2. Realizacja projektéw:

a) Integracja w Matopolsce: projekt obejmowat kilka catodniowych wycieczek w atrakcyjne miejsca w Matopolsce. W
wycieczkach wzieto udziat tgcznie ponad 100 uczestnikdw- zaréwno dzieci z zespotem Downa oraz ich petnosprawni réwiesnicy.
Wycieczki miaty na celu ukazaé piekno naszego regionu i wptyng¢ na ksztattowanie sie pozytywnych relacji miedzy uczestnikami.
W ramach projektu zakupione zostaty takze upominki, wykonywane recznie przez osoby z niepetnosprawnoscia. Projekt
wspotfinansowany z pieniedzy Urzedu Marszatkowskiego.

b) Klub Rodzica z dzieckiem do lat 3 o specjalnych potrzebach rozwojowych: kontynuacja projektu we wspoétpracy z Urzedem
Miasta Krakowa. Placowka funkcjonuje codziennie, oferujac zajecia dla dzieci o specjalnych potrzebach rozwojowych. Jest
miejscem takze integracji rodzicodw a takze spotkan ze specjalistami. Oferta jest rowniez skierowana do rodzicow, ktorzy
oczekujg przyjscia na $wiat dziecka z niepetnosprawnoscia.

c) Srodowiskowy Dom Samopomocy: kontynuacja prowadzenia dziennej placéwki dla 15 dorostych 0séb z
niepetnosprawnosciami intelektualnymi badz zaburzeniami psychicznymi. Placéwka oferuje zajecia rehabilitacyjne prowadzone
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w réznych blokach tematycznych. Waznym aspektem treningdéw jest ksztattowanie samodzielnosci wsréd uczestnikdw.

d) Klub Aktywnych Zawodowo: kontynuacja projektu zaktadajgcego prowadzenie dziennej placéwki dla 12 osdb z zespotem
Downa, ktdére podejmujg aktywnosc¢ zawodowga. Waznym zadaniem podejmowanym w placéwce jest wzmacnianie kompetencji,
potrzebnych do utrzymania pracy. W ramach dziatania placéwki podejmowane sg rézne wspoétprace z osobami prywatnymi bgdz
firmami, dzieki ktérym uczestnicy mogg poznawac rézne zawody oraz poszerzac zakres zainteresowan.

e) State Street: kontynuacja projektu na rzecz wzmocnienia spotecznosci 0séb z zespotem Downa poprzez organizacje
warsztatéw wspierajacych kompetencje przydatne w zyciu zawodowym; realizacja ptatnych stazy zawodowych; tworzenie
dtugoterminowych koncepcji aktywizacji zawodowej 0séb z zespotem Downa; Downa. W ramach projektu stowarzyszenie
wspierato Spoteczng 21 w uruchomieniu kawiarni zaréwno logistycznie jak i poprzez zorganizowanie stazy w kilku podmiotach
gastronomicznych. Ponadto zorganizowano szkolenia dla dorostych z niepetnosprawnoscig w zakresie kompetencji miekkich —
szkolenia z Patrycjg Bartoszak. W grudniu 2022 roku nasze stowarzyszenie zostato zaproszone przez State Street na uroczystg
gale z okazji Dnia Wolontariusza.

f) Aktywnosc sitg rodziny: w ramach projektu na rzecz rodzin zrealizowano: aktywizujace zajecia ruchowe dla rodzin, wyjazd na
termy, warsztaty rodzicielskie oraz konsultacje indywidualne ze specjalistami

g) wsparcie rodzin oséb z niepetnosprawnoscig: w ramach projektu zorganizowano grupe wsparcia dla rodzenstwa, animacje dla
dzieci z zespotem Downa wraz z opiekg w trakcie oraz szkolenie Numicon

h) Lato w miescie dla 0sdb z niepetnosprawnoscia: w ramach umowy z Urzedem Miasta Krakowa wspaétfinansowano pétkolonie
oraz samodzielny wyjazd wakacyjny

i) Aktywizacja oséb z zespotem Downa: w ramach projektu wyjazdy catodniowe dla kazdej grupy wiekowej do Zaczarowane
Wzgdrze, Zakopane, Rzeszowa; przeprowadzono szkolenie dla kadry. Mozliwe byto takze zorganizowanie asystentury oraz
dofinansowanie transportu

j) Kocham Krakéw z wzajemnoscia:

k) Od brzuszka do maluszka: w ramach projektu zorganizowano pomoc dla kobiet w cigzy oraz mtodych mam, ktdre uciekty z
Ukrainy przed wojng. Projekt obejmowat: organizacje szkoty rodzenia, konsultacje ze specjalistami, grupowych warsztatow,
prowadzenie magazynu darow w lokalu projektu oraz zakup pakietow porodowych

I) Integracja spoteczna: projekt zaktadat zorganizowanie asystencji osobistej, organizacja zaje¢ tanecznych dla grupy
przedszkolnej i szkolnej; organizacja zaje¢ z komunikacji,

m) Innowacje finansowang przez ROPS w ramach Inkubatora Wigczenia Spotecznego - "Konsultant ETR nowym obszarem
aktywizacji zawodowej". W roku 2022 zrealizowano etap projektowania innowacji: opracowano profil kompetencji konsultanta,
powstat kwestionariusz rekrutacyjny oraz przygotowano program szkolenia. , Konsultant ETR nowym obszarem aktywnosci
zawodowej”. W roku 2022 przygotowano wniosek, ktéry zyskat przychylnos¢ oraz rozpoczeto jego realizacje w pazdzierniku 2022
. Zakonczenie —31.03. 2023

3. Organizacja Swiatowego dnia oséb z zespotem Downa 21.03. Organizacja zaktadata rézne aktywnosci, dostosowane do wieku
naszych beneficjentédw, zakup upominkéw dla uczestnikéw obchoddw jak réwniez zorganizowanie opieki na warsztatach dla

miodziezy.

4. Profesjonalizacja dziatan w stowarzyszeniu poprzez zapewnienie stabilnej pracy biura. W biurze pracuje manager, asystentka
oraz specjalistka ds marketingu.

5. Dziatania na rzecz odbudowania w stowarzyszeniu wspdtpracy z wolontariatem.

6. Rozwdj dziatalnosci gospodarczej - prowadzenie sklepiku internetowego, wydanie i dystrybucja ksigzki, poszukiwanie nowych
obszaréw dziatalnosci.

7. ZdobyliSmy nagrode w konkursie Krakdw bez barier za realizacje w roku 2021 projektu ,,Audyt z zespotem”. Projekt miat na
celu dokonanie audytu dostepnosci wszystkich oddziatéw Muzeum Narodowego w Krakowie.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 350
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 15

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzE:,elin:Zonsec:l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizowanie zaje¢ rehabilitacyjnych dla dzieci i
mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualna:
sportowych, artystycznych, terapeutycznych.
Podstawowym celem tych zaje¢ jest rozwijanie
szeregu umiejetnosci, wzmacnianie sprawnosci
fizycznej, utrzymanie aktywnosci ruchowej i
dziatalno$¢ na rzecz oséb profilaktyka otytosci. Rozwoj wrazliwosci na
niepetnosprawnych sztuke, umiejetnos¢ wyrazania swoich emocji jak
réwniez wzmacnianie pewnosci siebie. Waznym
elementem tych zajec jest takze budowanie
integracji, podtrzymywanie znajomosci oraz
wzajemne mobilizowanie sie do dziatania.
Cykliczne zajecia to réwniez dobra okazja do
integracji rodzicow wychowujacych dzieci.

86.90.A 31611,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku Numer Kodu
publicznego

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb

niepetnosprawnych

Przedmiotem dziatalnosci odpfatnej byta
organizacja wyjazdu wakacyjnego dla
podopiecznych stowarzyszenia jak rowniez
catoroczna organizacja zaje¢ dodatkowych.
Wyjazd wakacyjny obejmowat grupe od 13
r. z po osoby doroste. Odbyt sie do
Miedzyzdrojéw gdzie pod okiem
wykfalifikowanej kadry realizowano cele 79.12.Z 0,00 zt
danego wyjazdu Zajecia miaty charakter
sportowy, artystyczny, edukacyjny.
Korzystata z nich wiekszos¢ naszych
cztonkdéw jak réwniez osoby, nie bedace
cztonkami stowarzyszenia. Organizowano
rowniez w formie odptatnej szkolenia,
warsztaty dla rodzicow.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

= Tak

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
W ramach dziatalnosci gospodarczej organizacja za posrednictwem sklepiku internetowego
sprzedawata produkty adresowane do rodzicoéw osdb z niepetnosprawnoscia, m.in. gadzety
1 32.99.7 promujace zespdt Downa. Byto to: ksigzeczka czy przedmioty codziennego uzytku (kubeczki,

kolczyki, mydetka, breloczki, torby materiatowe). Wszystkie przedmioty zawieraty recznie
wykonywane ozdoby, ktére swoimi symbolami odnosity sie do trisomii 21 chromosomu.
Oferta kierowana réwniez do przyjaciot naszych beneficjentéw oraz specjalistow.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1624 524,80 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1518 740,29 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 96 736,00 zt
c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 9018,37 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 30,14 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

31611,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

1124 407,23

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

0,00 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1124 407,23 zt

d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

366 690,43 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

21 140,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

100 782,33 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

208 389,73

roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 27 360,00 zt
tym:
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 9018,37 zt
2.4. Zinnych zrédet 101 816,14 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

31611,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

31611,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Organizacja zaje¢ dla podopiecznych stowarzyszenia

31 611,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1664 381,16 zt

31 611,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1498 535,41 zt

31611,00 zt
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b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 100 073,41 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 59 111,29 zt

d) koszty finansowe 68,25 zt

e) koszty administracyjne 3861,85 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 2 730,95 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 20 204,88 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -3337,41 z

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

-50 092,92 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

07

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

q 7

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O 0

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

13 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

8,82 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

72 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
108 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 12 o0soéb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 8 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 10 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 5 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 771 018,96 zt
a) z tytutu umow o prace 441 683,58 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 310 770,30 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 42 391,64 zt
- inne $wiadczenia 88 521,64 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 329 335,38 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 740 522,15 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 36 272,36 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 704 249,79 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 30 496,81 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 834,44 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 564,78 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

intelektualng i zaburzeniami
psychicznymi

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Srodowiskowy Dom Prowadzenie dziennej placéwki |Urzad Miasta Krakowa 445 364,00 zt
Samopomocy dla 0sdb z niepetnosprawnoscia

Centrum Potozniczym Koala
wsparcie pan w cigzy i mtodych
mam uchodzczynie z Ukrainy

2|Klub Malucha z dzieckiem do [Integracja i wsparcie rodzicow z |Urzagd Miasta Krakowa 150 000,00 zt
lat 3 o specjalnych matym dzieckiem z problemami
potrzebach rozwojowych W rozwoju
3|Integracja w Matopolsce Integracja mieszkancow Urzad Marszatkowski 19 000,00 zt
matopolski niepetnosprawnych i
petnosprawnych réwiesnikow
oraz poznanie piekna regionu
4|Klub Aktywnych Zawodowo |Dzienna placowka dla oséb z PFRON 212 000,00 zt
zespotem Downa, bedgcych
aktywnych zawodowo
5]0d brzuszka do maluszka We wspétpracy z rodzinnym Urzad Marszatkowski 80 000,00 zt
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integracji rodzin
wychowujgcych osobe z
zespotem Downa

6| Aktywnosc sita rodziny Dziatania na rzecz wsparcia i Urzad Marszatkowski 26 900,00 zt

7 |Aktywizacja osdb z zespotem |Aktywizacja spoteczna osdb ze |Urzad Marszatkowski 54 009,00 zt
Downa znaczng niepetnosprawnoscig
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow

% udziatu w ogdlnej

Spoteczna 21 Sp. z 0.0.

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w . ;
. liczbie gtosow
kapitale
1|Przedsiebiorstwo Spoteczne 381160843 os. Na skarpie 43/17 Krakéw 48,00 48,00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
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